DECRETO N° DE / /

Aprova o Plano Estadual para Erradicagdo do Trabalho Escravo no Ceara.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA no uso das atribuigbes que lhe confere o
Art.88, inciso IV e VI, da Constituicao Estadual e,

Considerando que a Constituigdo Federal reconhece como fundamentos da Republica
Federativa do Brasil a dignidade da pessoa humana e os valores sociais do trabalho e da
livre iniciativa;

Considerando que o Brasil é signatario de instrumentos que condenam todas as formas
contemporaneas de escravidao, tais como a Declaragdo Universal dos Direitos Humanos
e as Convengdes 29 e 105 da Organizagéao Internacional do Trabalho — OIT;

Considerando que o Programa Nacional de Direitos Humanos - PNDH-3, aprovado pelo
Decreto Federal n° 7.037, de 21 de dezembro de 2009, tem o combate ao trabalho
escravo como um de seus eixos estratégicos;

Considerando que o Plano Nacional do Trabalho Decente, previsto no Memorando de
Entendimento firmado entre a OIT e o Governo Brasileiro, bem como no Decreto
Presidencial de 4 de junho de 2009, tem por prioridades a erradicagédo do trabalho
escravo e a eliminacao do trabalho infantil;

Considerando que o Il Plano Nacional para Erradicagao do Trabalho Escravo, aprovado
pela Portaria n° 643, de 10 de setembro de 2008, prevé a erradicagao do trabalho escravo
como prioridade do Estado Brasileiro e incentiva e apoia a implementagdo de planos
estaduais para erradicagao do trabalho escravo;

Considerando que, conforme previsto no Decreto n® 31.071, de 6 de dezembro de 2012,
que cria a Comissao Estadual de Erradicacdo do Trabalho Escravo — COETRAE-CE, em
seu artigo 2°, inciso |, determina como competéncia da COETRAE/CE “elaborar o Plano
Estadual para a Erradicacdo do Trabalho Escravo, acompanhar sua implantacédo e
participar de execugao’;

Decreta:



Art. 1° Fica aprovado, nos termos do Anexo Unico deste decreto, o Plano Estadual para
Erradicagdo do Trabalho Escravo no Ceara, elaborado pela Comissdo Estadual de
Erradicagdo do Trabalho Escravo - COETRAE-CE, vinculada a Coordenadoria Especial
de Politicas Publicas dos Direitos Humanos do Gabinete do Governador.

Art. 2° Este decreto entrara em vigor na data de sua publicagao.

GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, aos  de de 201

Camilo Sobreira de Santana )
GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA

, José Elcio Batista
SECRETARIO DE ESTADO CHEFE DO GABINETE DO GOVERNADOR

Demitri Nébrega Cruz
COORDENADOR ESPECIAL DE POLITICAS PUBLICAS DOS DIREITOS HUMANOS DO
GABINETE DO GOVERNADOR
Publicado na Secretaria do Governo Municipal, em 13 de maio de 2015.

ANEXO UNICO do Decreton® ,de de  de201

PLANO ESTADUAL PARA ERRADICAGAO DO TRABALHO ESCRAVO NO CEARA

Acoes Gerais

ACAO RESPONSAVEIS PARCEIROS PRAZOS
01. | Criar instancia executiva para Governo do Estado do Continuo
implementar agdes de enfrentamento Ceara

ao trabalho escravo no Ceara.

02. | Identificar e coibir a exploracdo do COETRAE, Governo |Prefeituras Continuo
trabalho da pessoa migrante, vitima do Estado do Ceara, |Municipais e
de trafico de pessoas, assegurando a MTE/SRTE, MPT. |Sociedade Civil
realizagdo do trabalho em condigoes
decentes.

03. | Estabelecer parcerias para construir | Governo do Estado do |Prefeituras Continuo
estratégias de atuacao integrada em Ceara, COETRAE, |Municipais,
relacdo as acoes preventivas e TRT, MPT, ALECe




repressivas dos orgaos do Executivo, MTE/SRTE Sociedade Civil
Legislativo, Judiciario e Ministério

Publico, com o objetivo de erradicar

o trabalho escravo

04. | Buscar a insercao de conteudos no SEDUC, COPDH. | Prefeituras Continuo
ambiente escolar que esclarecam as Municipais,
situacoes que constituem trabalho Escolas estaduais
escravo, bem como os direitos dos e municipais,
trabalhadores e a importancia da Universidades
prevencao e da repressao ao trabalho Publicas e
escravo. Privadas,

05. | Criar e manter uma base de dados Governo do Estado do TRT, MPT, Médio
que reuna informacoes dos Ceara e COETRAE MTE/SRTE e |Prazo
principais agentes envolvidos no Sociedade Civil
combate ao trabalho escravo para
auxiliar em a¢Oes de prevengao e
repressao e na elaboracao de leis.

06. | Criar um grupo executivo de COPDH, COETRAE |STDS, SDA, Curto
erradicacdo ao trabalho escravo, SEJUS, TRT, Prazo
como Orgao operacional vinculado a MPT, MTE/SRTE
COETRAE, para garantir o e Sociedade Civil
acompanhamento e a reinsercao
social, educacional e produtiva dos
trabalhadores resgatados e em
situacao de vulnerabilidade.

07. | Incentivar e apoiar a implementacao | COPDH, COETRAE Sociedade civil |Continuo
de comissoes e planos municipais
para erradicacao do trabalho escravo.

08. | Garantir o funcionamento da rede de MPT, entidades da Sociedade civil |Continuo
protecdo social e atendimento sociedade civil,
juridico e social aos trabalhadores Governo do Estado e

Municipios

09 |Realizar pesquisas visando a Governo do Estado, IPECE, Médio
construcdo de um diagnoéstico da COETRAE universidades e |Prazo
situacao de trabalho escravo no Sociedade Civil
Cear4, identificando os fluxos
migratorios e as causas que gestam
esse tipo de exploragao.

10. | Acompanhar os casos em COETRAE Justica Federal, Continuo
andamento, bem como os resultados Justica do
das atuacoes por parte dos 6rgaos de Trabalho e MPT,
fiscalizagdo, assim como os MTE/SRTE
inquéritos, acOes, termos de ajustes
de conduta e respectivas decisoes
judiciais no ambito trabalhista e
penal referentes ao trabalho escravo

11. | Definir e monitorar indicadores de COETRAE Continuo

execucdo dos compromissos de
combate ao trabalho escravo, como




este Plano Estadual, mas também os
planos municipais e aqueles ligados
a orgdos dos trés poderes, com
periodicidade anual.

Acoes de Enfrentamento e Repressao

ACAO RESPONSAVEIS | PARCEIROS PRAZOS
12. | Fortalecer os Grupos de Fiscalizacdo | Ministério do Trabalho | Sociedade civil Continuo
Moveis existentes em ambito e Emprego, Poderes
nacional e regional, compreendendo | Executivo Estadual e
o Ministério Publico do Trabalho, Federal, Legislativo,
Ministério do Trabalho e Judiciario, Ministério
Emprego/Superintendéncia Regional Publico Estadual,
do Trabalho, as Policias Federal e Federal e do Trabalho,
Rodoviaria Federal, Ministério Defensoria Publica da
Publico Federal, estimulando o Unido e Estadual e
ingresso e a atuacdo das Policias COETRAE
Civil, Militar e Rodoviaria Estadual
sempre que necessario
13. | Propor e monitorar agoes Ministério do Trabalho | Sociedade civil Continuo
fiscalizatorias, preventivas e e Emprego, Poderes
repressivas em funcdo da demanda Executivo Estadual e
existente em cada regido, com foco Federal, Legislativo,
em locais de altos indices de Judiciario, Ministério
incidéncia de trabalho escravo Publico Estadual,
Federal e do Trabalho,
Defensoria Ptblica da
Unido e Estadual e
COETRAE
14. | Fomentar a formacdo continuada dos | Ministério do Trabalho | Sociedade civil | Continuo
agentes publicos, em parceria com e Emprego, Poderes
institui¢des de apoio. Executivo Estadual e
Federal, Legislativo,
Judiciario, Ministério
Publico Estadual,
Federal e do Trabalho,
Defensoria Publica da
Unido e Estadual e
COETRAE
15. | Encaminhar as informacoes e Ministério do Trabalho | Sociedade civil Continuo

dentincias recebidas para a rede de
enfrentamento, entre outros 6rgaos
competentes, para analise, filtragem,
viabilizando a organizacao e
coordenacdo das acOes de combate
ao trabalho escravo.

e Emprego, Poderes
Executivo Estadual e
Federal, Legislativo,
Judiciario, Ministério
Publico Estadual,
Federal e do Trabalho,
Defensoria Publica da
Unido e Estadual e
COETRAE




16.

Criacdo de redes de intercambio para
monitorar os deslocamentos de
trabalhadores entre locais de origem,
garantindo o direito a migracdo
segura.

COETRAE

Ministério do
Trabalho e
Emprego, Poderes
Executivo
Estadual e
Federal,
Legislativo,
Judiciério,
Ministério Publico
Estadual, Federal
e do Trabalho,
Defensoria
Publica da Unido
e Estadual e
Sociedade civil.

Médio
Prazo

Acoes de Reinsercao e Prevencao

ACAO

RESPONSAVEIS

PARCEIROS

PRAZOS

17.

Implementar uma politica de
reinsercao social de forma a
assegurar que os trabalhadores
resgatados ndo voltem a ser
escravizados, com agoes especificas
tendentes a facilitar sua reintegracao
na regido de origem e com
encaminhamento a servicos de
assisténcia social, satude, educacao
basica e profissionalizante, geracao
de emprego e renda e demais
politicas publicas

COETRAE, COPDH,
STDS, SEJUS, SDA,
SEDUC, SESA.

Sociedade civil,
Governo Federal,
em especial os
Ministérios de
Desenvolvimento
Social e Agrario e
da Fazenda e
Prefeituras
Municipais

Curto Prazo

18. | Criacao de equipe multidisciplinar COPDH Secretaria de Curto Prazo
para atendimento juridico e Justica e
psicossocial aos trabalhadores e suas Cidadania
familias.
19. | Efetivar articulacdo e capacitacdo COETRAE/COPDH e Governo Curto Prazo
das redes de atendimento no ambito STDS Estadual,
da assisténcia social, nos municipios Sociedade civil e
onde foram identificados casos de Prefeituras
aliciamento e resgate de Municipais

trabalhadores vitimas de trabalho
escravo.

20.

Estimular o acesso das pessoas
resgatadas do trabalho escravo a
programas sociais de emprego e
renda, assisténcia social, educacao,
saude, habitacdo e trabalho decente.

Prefeituras Municipais,
sociedade civil,
COETRAE, COPDH,
STDS, SEJUS, SDA,
SEDUC, SESA.

Governo Federal,
em especial os
Ministérios de

Desenvolvimento

Social e Agrario
da
Fazenda e

Curto Prazo




Prefeituras

Municipais.

21. | Criar e implantar o Programa COETRAE, COPDH, | Sociedade civil, Médio
Estadual de Erradicacdao do Trabalho | STDS, SEJUS, SDA, |Governo Federal, |Prazo
Escravo, com rubrica orcamentaria SEDUC, SESA. em especial os
propria, que contemple acoes Ministérios de
transversais de politicas publicas nas Desenvolvimento
areas da prevencao e prote¢ao social Social e Agrario e
de trabalhores resgatados e/ou em da Fazenda e
situacao de vulnerabilidade. Prefeituras

Municipais

22. | Fomentar projetos especificos paraa | COETRAE, COPDH, | COETRAE, Médio
juventude na linha da economia COJuyV, STDS, STDS, SDA, Prazo
solidaria, estimulando a producao SEJUS, SDA, SEDUC, |SECULT, COJUV
economica e cultural, com objetivo SESA.
de prevenir o aliciamento de jovens
para o trabalho escravo.

23. | Apoiar iniciativas tendentes a COPDH, STDS Assembleia Curto
aprovacao de instrumentos Legislativa Prazo
legislativos que visem a inclusdo de
trabalhadores vitimas de trabalho
escravo, com especial destaque para
a reserva de vagas destes nas
contratacoes de empresas licitadas
para execucdo de contratos publicos.

24. | Criacdo de um CENTRO DE STDS/SEJUS NETP Médio
ACOLHIMENTO a pessoas em Prazo
situacao de migracao forcada e/ou
trabalho escravo.

25. | Priorizar agoes de desenvolvimento SDA Governo Federal, |Médio
agrario em municipios de em especial os Prazo
aliciamento e de resgate de Ministérios de
trabalhadores vitimas de trabalho Desenvolvimento
escravo e beneficiar prioritariamente Social e Agrario E
os trabalhadores resgatados, SENAR
assegurando sua autonomia para
decidir o local onde serdo (re)
inseridos

26. | Priorizar o apoio as iniciativas de STDS SRTE, SINE/IDT |Médio
geracdo de trabalho decente voltadas SISTEMA S Prazo
para regides com altos indices de
aliciamento para o trabalho escravo

27. | Apoiar e incentivar a celebracdo de COETRAE, Governo Sindicatos de Curto
pactos coletivos entre as Estadual, Justica do trabalhadores e | Prazo

representacoes de empregadores e
trabalhadores dos setores envolvidos
com o trabalho escravo, para
melhoria das condic¢des de trabalho,
saude e seguranca.

Trabalho, Ministério
Publico do Trabalho

patronais,
ADECE, FIEC.




28.

Criar um Fundo Estadual para o
Trabalho Escravo, visando a
capacitacao e divulgacao das acoes
referentes a prevencdo do trabalho
escravo e a reinsercao dos
trabalhadores resgatados e de outros
segmentos vulneraveis

COPDH, COETRAE

Ministério do
Trabalho e
Emprego, Poderes
Executivo
Estadual e
Federal,
Legislativo,
Judiciério,
Ministério Publico
Estadual, Federal
e do Trabalho,
Defensoria
Publica da Unido
e Estadual e
COETRAE

Médio
Prazo

29.

Gestionar para que 0S recursos
oriundos de condenacgdes judiciais,
termos de ajustamento de conduta ou
outros instrumentos relativos ao
trabalho escravo sejam destinados e
aplicados em agoes de prevencado e
combate ao trabalho escravo e de
reinsercao dos trabalhadores
resgatados.

COETRAE

Ministério Publico
Estadual, Federal
e do Trabalho,
Defensoria
Publica da Unido
e Estadual, Justica
do Trabalho,
Justica Federal

Curto Prazo

Acoes de Informacao e Capacitacao

ACAO RESPONSAVEIS PARCEIROS | PRAZOS
30. | Criar campanha estadual de Governo do Estado e |Ministério do Médio

conscientizacao, sensibilizacao e COETRAE Trabalho, Poderes |Prazo
capacitagdo para erradicagdo do Executivo
trabalho escravo. Estadual e

Federal,

Legislativo,

Judiciério,

Ministério Publico
Estadual, Federal
e do Trabalho,
Defensoria
Publica da Unido
e Estadual,
Universidades,
Sociedade Civil,
Prefeituras,
Escolas

31.

Promover atividades
extracurriculares na rede publica de
ensino sobre Trabalho Escravo e
Migracoes

Governo Estadual e
Municipais

COETRAE

Curto Prazo




32. | Implementacao de projetos de Governo Estadual |COETRAE Médio
alfabetizacdo de jovens e adultos em Prazo
locais com grande incidéncia de
trabalho escravo.

33. |Realizacdo de oficinas, seminarios e Governo Estadual e |Sistema S, Curto Prazo
cursos para informacao da sociedade COETRAE Institutos
e prevencado ao trabalho escravo. Federais,

Universidades,

Sociedade Civil

34.

Propor agoes permanentes de
fiscalizagdo pelas Policias
Rodoviaria Estadual e Federal para
identificar as situacOes de transporte
irregular de trabalhadores

Policias Rodoviaria
Estadual e COETRAE

Policia Rodoviaria
Federal e
Ministério do
Trabalho e
Emprego,
Ministério Publico
Estadual, Federal

Curto Prazo

e do Trabalho,
Defensoria
Publica da Unido
e Estadual
Acoes de Repressao Economica
ACAO RESPONSAVEIS PARCEIROS | PRAZOS
35. | Buscar a aprovacao de legislacao Assembleia Legislativa | Bancos Publicos e | Médio
estadual que disponha sobre: e COETRAE Privados, Prazo
a) a vedacado da participacao das Ministério do
pessoas fisicas e juridicas inscritas Trabalho e
no cadastro de empregadores que Emprego, Poderes
tenham submetido trabalhadores ao Executivo
trabalho escravo em licitacdes no Estadual e
poder executivo, legislativo e Federal,
judiciario; Legislativo,
b) a vedagdo da concessao de Judiciéario,
parcelamentos ou beneficios fiscais Ministério Publico
para os empregadores que utilizem Estadual, Federal
mao-de-obra escrava; e do Trabalho,
) a suspensao dos contratos Defensoria
administrativos firmados com entes Publica da Unido
publicos estaduais por pessoas e Estadual e
fisicas e juridicas inscritas no COETRAE
cadastro de empregadores que
tenham mantido trabalhadores em
condicdo analoga a de escravo;
d) suspensdo da inscri¢ao estadual
junta comercial...
36. | Incentivar os municipios a elaborar e COETRAE Prefeituras Médio
aprovar legislacao que vede a Camaras Municipais |Municipais Prazo
participacdo das pessoas fisicas e




juridicas inscritas no cadastro de
empregadores que tenham submetido
trabalhadores a trabalho escravo em
licitacbes no poder executivo,
legislativo e judiciario bem como a
concessao de parcelamentos ou
beneficios fiscais de sua
competéncia para os empregadores
que utilizem mao-de-obra escrava

37. | Fomentar praticas de restricao COETRAE, Bancos Publicos e | Médio
crédito e incentivos fiscais quando Poder Legislativo Privados, Prazo
comprovada a existéncia de trabalho | Municpal e Estadual. Ministério do
escravo. Trabalho e
Emprego, Poderes
Executivo
Estadual e
Federal,
Legislativo,
Judiciério,
Ministério Publico
Estadual, Federal
e do Trabalho,
Defensoria
Publica da Unido
e Estadual e
COETRAE

SIGLAS:

COETRAE - Comissao Estadual para Erradicagao do Trabalho Escravo

COPDH — Coordenadoria Especial de Politicas Publicas dos Direitos Humanos
COJUV - Coordenadoria Especial de Politicas Publicas de Juventude

STDS — Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Social

SINE/IDT — Sistema Nacional de Emprego/ Instituto de Desenvolvimento do Trabalho
SEJUS — Secretaria de Justica e Cidadania

SDA — Secretaria de Desenvolvimento Agrario

SEDUC - Secretaria da Educacao

SESA — Secretaria da Saude

IPECE — Instituto de Pesquisa e Estratégia Econémica do Estado do Ceara

ADECE — Agéncia de Desenvolvimento Econémico do Ceara

FIEC — Federacao das Industrias do CearaMPT — Ministério Publico do Trabalho
MTE/SRTE — Ministério do Trabalho e Emprego / Superintendéncia Regional do Trabalho
e Emprego



